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Draga ekipa.

Ob vstopu v novo fazo razvoja in rasti zelimo e posebej poudariti, da je za uspesno poslovanje potrebna neustavljiva
ambicioznost, vecna inovativnost in izjemna predanost celotne ekipe Iskraemeco. Te lastnosti so in bodo gonilna sila
nase nadaljnje strategije, vizije in ciljev.

Naso strategijo gradimo na ambicioznih ciljih, ki nas spodbujajo, da presegamo meje udobja in dosegamo vedno
ved. Inovacije bodo temelj nasega delovanja, pri ¢emer bomo nenehno iskali nove nacine za izboljSevanje nasih
izdelkov, storitev in procesov. Dosledno bomo zavezani k doseganju odli¢nosti pri vsem, kar po¢nemo, nase stranke pa
bodo vedno na prvem mestu.

Nasa vizija, da postanemo vodilni v svoji dejavnosti, temelji na postavljanju novih mejnikov in spodbujanju pozitivnih
sprememb. Prizadevati si moramo, da bomo ves ¢as v ospredju inovacij, pionirji novih idej in tehnologij, ki bodo
oblikovale prihodnost nase industrije. Nase poslanstvo ostaja zagotavljanje izjemne vrednosti za nade stranke,
delni¢arje in zaposlene ter zavezanost integriteti, kakovosti in trajnosti.

Nase vrednote so vodila, ki oblikujejo naso kulturo in dolo¢ajo nase ravnanje. Spodbujamo kulturo vkljuc¢evanija,
sodelovanja in nenehnega ucenja, kjer imajo vsi ¢lani ekipe moznost prispevati svoje edinstvene perspektive in
znanja. V nasih medsebojnih odnosih, tako znotraj kot zunaj podjetja, bomo spostovali najvisje standarde postenosti,
etike in strokovnosti. Prav tako bomo dajali prednost trajnosti in druzbeni odgovornosti ter dobro skrbeli za okolje in
skupnost, ki jim sluzimo.

Prepri¢ani smo, da nas bo skupna zavezanost nasi viziji vodila k uspehu. Sprejmimo to novo obdobje z navdusenjem
in odlo¢nostjo ter si skupaj prizadevajmo za svetlejSo prihodnost.

Zahvaljujemo se vam za vaso predanost nasi skupni viziji in ciljem.

Bahaa Abdullah Luis Goncalves Emad Ghaly
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nove resitve na podrocju energije
in vode. Verjamemo, da so podatki

By V podjetju Iskraemeco nenehno

n ovq ‘ I e - e razmisljamo o prihodnosti in razvijamo
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pri tem klju¢nega pomena, zato
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| ‘ iSCemo nove priloznosti za ustvarjanje
| ) _ ‘ , dodatne vrednosti za nase stranke.

Nase poslanstvo in vizija podpirata
strategijo nasega podjetja in nam

|SkI‘CIemeCO na pOti k l'ﬂ ~::-_' ' .. -« omogocata, da smo vedno v koraku s
w e e o ° ° ‘ s casom.
Inkoviti in trajnostni .
) N : Z vklju¢evanjem novih trendov v poslovanje in razvojem sodobnih
h Od n ost I ° y N tehnologij se odzivamo na spreminjajoca se pri¢akovanja strank.

_ Zavezani smo k postavitvi trdnih temeljev za digitalno preobrazbo,
. > . g saj zelimo postati eno najvplivnejsih in najbolj inovativnih platformnih
' ’ » podijetij v panogi. Nas cilj je reSevati izzive s podroc¢ja energije, vode,
urbanih okolij in spodbujati trajnosten nacin Zivljenja.

S Sirjenjem poslovanja in novimi strateskimi usmeritvami nenehno
stremimo k napredku in nadaljnjemu razvoju. Kot podjetje se
soo¢amo s pomemibnimi spremembami, saj vzpostavljamo Stiri
poslovne smeri, ki se bodo osredotocile na pospesevanje rasti,
zagotavljanje inovativnih izdelkov, resitev in storitev ter izkoris¢anje
priloznosti v panogi in zunagj nje.



Poslovna enota
Elektricna energija.

Digitalizacija, najsodobnejse tehnologije in novi poslovni
modeli spreminjajo energetsko industrijo in prinasajo
Stevilne priloZznosti. V poslovni enoti Iskraemeca Elektricna
energija se osredoto¢amo na zagotavljanje naprednih
in inovativnih resitev za ucinkovito upravljanje elektricne
energije. Z velikim poudarkom na trajnosti in energetski
ucinkovitosti ponujamo pametne merilne reditve, resitve
za upravljanje omrezja ter druge inovativne izdelke

in storitve, ki nasim strankam pomagajo optimizirati
porabo elektri¢ne energije, zmanj$ati oglji¢ni odtis in
opolnomociti kon¢ne uporabnike.

Poslovna enota
Voda.

Pomanjkanje vode in izzivi njenega upravljanja so
pereca vprasanja po vsem svetu, nasa poslovna enota
Voda pa se jih loteva z inovativnimi reSitvami. Ponujamo
pametne resitve za merjenje porabe vode, sisteme za
odkrivanje pus¢anja, spremljanje ucinkovitosti delovanja,
zas¢ito prinodkov in druge tehnologije, ki omogocajo
ucinkovito upravljanje vode in trajnostno delovanje
mest, ob¢in in industrij po vsem svetu. Poslovna enota se
tako osredoto¢a na uporabo najsodobnejsih tehnologij
in pristopoy, ki temeljijo na podatkih, da bi omogocila
ucinkovite, trajnostne in okoljsko odgovorne prakse
upravljanja vode.

Poslovna enota
Digitalne platforme.

Ker podatki postajajo gonilna sila sodobnega sveta,
nasa poslovna enota Digitalne platforme v ospredje
postavlja podrocje inovacij v upravljanju podatkov.
Razvijomo digitalne platforme, ki »spreminjajo podatke
Vv znanje« in nasim strankam omogoc&ajo sprejemanje
odlogitey, ki izboljSujejo ucinkovitost, uspednost in
trajnost poslovanja. Nase stranke na podlagi zbiranja,
obdelave in analize podatkov s pomocjo medsebojno
povezanih aplikacij, pridobijo dragocen vpogled v
hitro spreminjajoCe se obnadanje in interakcije konénih
uporabnikov, kar jim omogoca sprejemanje informiranih
odlogitev.

Poslovna enota
e-Mobilnost

Medtem ko se v svetu kaze povecan trend uporabe vozil
na elektri¢ni pogon, nasa poslovna enota e-Mobilnost
v ospredje postavlja najsodobnejse reditev za polnjenje
elektri¢nih vozil, ki hkrati zagotavljajo tudi stabilnost
elektri¢cnega omrezja. Ponujamo Siroko paleto polnilnih
postaj za elektri¢na vozila, sistemov za upravljanje in
povezanih storitey, ki podpirajo vse vecje povprasevanje
po resitvah e-mobilnosti. Funkcije, kot so upravljanje
povprasevanja, uravnavanje obremenitve in omrezju
prijazni profili polnjenja, pomagajo komunalnim
podjetjem in upravljavcem omrezja uravnavati vpliv
polnjenja elektri¢nih vozil na samo omrezje. To omogoca
nemoteno vklju¢evanje storitve polnjenja elektri¢nih
vozil v omrezno infrastrukturo brez vecjih motenj ali
nestabilnosti elektricnega omrezja.



Z jasno vizijo in poslanstvom, ki podpirata naso
strategijo, se hitro odzivamo na spreminjajoce se
potrebe strank in pri tem ohranjamo prednost pred
drugimi. Ob upostevanju novih trendov in uvajanju
novih tehnologij se bomo s postavitvijo trdnih temeljev
in zasledovanjem svojih ciljev uspesno prebijali skozi
spremembe. S svezim pristopom Iskraemeco dela

odloéne korake, da bi postal eno od najnaprednejsih
platformnih podjetij, ki se osredoto€a na reSevanje
izzivov na podrocju energije, vode in upravljanja mest,
hkrati pa pospesuje trajnostni nacin zivljenja.

Novo Postanstvo
e I Stranke podpiramo na njihovi poti digitalne preobrazbe
s ciljem zagotoviti bolj trajnostno in u€inkovito
. prihodnost.
priloZznosti, ki omogoc&ajo ucinkovite rabo energije in
vode.
[@ @g @:I ﬁ g &W@ Vizija

Biti eno najbolj inovativnih ponudnikov digitalnih
. O O O platform za reSevanje izzivov na podroéju energije,
vode in upravljanja mest, hkrati pa spodbujati
trajnostni nacin Zivljenja.
‘ ' Z znanjem pridobljenim iz podatkov ter z uporabo
najnovejdih tehnologij ustvarjamo digitalne platforme,
ki mestom, podjetjem in posameznikom po vsem svetu

Z uporabo najsodobnejse tehnologije povezujemo
naprave, sisteme in storitve v celovite in k uporabniku
usmerjene resitve za optimiziranje procesoy, stroskov in
uporabe virov.

Razvijomo digitalne platforme, ki podatke spreminjajo
v uéinkovite ideje in resitve. Podjetja in mesta pa s
pomocjo nasih aplikacij lahko sprejemajo pametne
odlocitve, ki jim zagotavljajo uspe$no poslovanje in
kakovostnejse Zivljenje njihovih uporabnikov.

Strankam ter energetskim in vodooskrbnim podjetjem
PO vsem svetu pomagamo izzive spremeniti v nove

omogocajo optimizacijo porabe energije in vode,

) . X . zanesljivo delovanje in kibernetsko varnost.
Spremembe so neizogibne in v podjetju se zavedamo, da se

je v Zelji po uspehu potrebno nanje prilagajati in se razvijati. Spodbujamo zeleno in digitalno preobrazbo. Z

V Iskraemecu takovseskozi uvajamo novosti in iS¢emo nove inovativnimi tehnologijami in vrhunskimi storitvami
nacine za povecanje svojega potenciala. Inovacije veljajo podpiramo prilagodljivost na strani povprasevanja in
za gonilno silo nase rasti, uspednosti in sposobnosti, da bolje aktivno udelezbo na trgu za zagotavljanje maksimaine
sluzimo nasim strankam, nasi skupnosti in se spopadamo z energetske in vodne uéinkovitosti.

globalnimi izzivi. Nasa prizadevanja za neto ni¢elne emisije so usmerjena

v varovane okolja in zagotavljanju boljSega Zivljenja za
prihodnje generacije.



Na nasi nadaljnji poti je pomembno, da

se vedno zavedamo temeljnih vrednot, ki
opredeljujejo nase podjetje. Le-te predstavljajo
vodilna nacela, ki oblikujejo kulturo nasega
podjetja, vplivajo na nase poslovne odloditve
in ki nas vodijo k odli¢nosti, inovativnosti in
sodelovanju. So kot kompas, ki nas ohranja na
pravi poti in nam pomaga pri premagovanju
izzivov. Ker se kot podjetje neprestano
razvijamo, smo na novo opredeli in posodobili

vrednote nasega podjetja in jih uskladili z “
novo Vizijo za prihodnost. Vse zaposlene -
spodbujamo, da vrednote vkljucijo v svoje 7

vsakodnevno delo, v medsebojne odnose in
interakcije s sodelavci, strankami ter ostalimi
delezniki.

-

Spodbujamo kulturno raznolikost, sodelovanje in
timsko delo.

S sprejemanjem raznolikosti in spodbujanjem vklju¢evanja navdihujemo ustvarjalnost in
strast ter izboljSujemo uspednost. Povezujemo posameznike iz razli¢nih kulturnih okolij, z
razli¢nimi delovnimi izkusnjami in stalis¢i. U¢imo se drug od drugega, se spodbujamo, si
zaupamo in se medsebojno spostujemo. Smo ena ekipa, ki jo krepita strast in talent.

Delujemo z integriteto.

Nase ravnanje in nacin delovanja je tisto, kar nas dolo¢a. Komuniciramo odkrito in
prevzemamo odgovornost za svoja dejanja. Smo zanesljivi in vredni zaupanja ter imamo
visoka moralna in eti¢na nacela. Delujemo spostljivo in z empatijo, skrbimo drug za
drugega in se podpiramo. Do poslovnih partnerjev, kupcev in drug do drugega delujemo
z zaupanjem, posteno in vijudno.

Stremimo k odli¢nosti.

I§¢emo popolnost, dosegamo odli¢nost. Zagotavljamo kakovostne izdelke, napredne
reditve in vrhunske storitve z visoko dodano vrednostjo. Uvajamo vedno nove nacine
poslovanja in stalno izboljSujemo procese, da bi strankam pomagali do poslovne
odli¢nosti. Nas cilj je ustvariti izkusnje, ki navdusujejo, presenetijo in presegajo
pri€akovanja nasih strank.

Prizadevamo si za uspeh.

Predanost uspehu je temelj nasega delovanja. Zavzeto sledimo svojim ciljem, nenehno
napredujemo in si prizadevamo za doseganje izjemnih rezultatov. Znanje in dolgoletne
izkudnje spreminjomo v uspesne projekte ter pogumno zremo v prihodnost. Oblikujemo
napredne resitve, ki vplivajo na razvoj industrije, pri tem pa spreminjamo meje
pri¢akovanega.

Z inovacijami ustvarjaomo spremembe.

Inovativnost, agilnost in ustvarjalnost so klju¢ni elementi kulture podjetja. Temelj nasega
uspeha in konkurenéne prednosti so inovacije na vseh podrogjih poslovanja in vsakdanjega
delovanja. Smo prilagodijivi in se hitro odzivamo na nove trende, tehnologije in priloznosti.
Gradimo boljso in bolj trajnostno prihodnost, izboljSujemo Zivljenja ljudi in skupnosti, ter
skrbimo za ohranjanje planeta.

Zavedamo se, da bo ta preobrazba od vseh zaposlenih zahtevala veliko
truda, vendar verjamemo, da lahko s skupnimi mo¢mi ustvarimo izjiemno
prihodnost. Z veseljem se skupaj z vami odpravljamo na to pot in se

veselimo pozitivnih sprememb, ki bodo sledile. Zahvaljujemo se vam za vaso
pripadnost in zvestobo nasemu podjetju ter predanost nasi skupni viziji.
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